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REGISTRO DE CAPACITACIONES

Este insumo le ayudará a llevar un REGISTRO DE CAPACITACIONES en las distintas fases del proceso productivo, abordando los siguientes aspectos del estándar.

Temas▶ Agua, Suelo, Biodiversidad, Residuos, Energía, GEI, Calidad, Inocuidad, Viabilidad económica, Condiciones de Trabajo y Protección Social, Debida Diligencia de la Legislación.
Buenas Prácticas Producción Primaria▶ 
· Gestionar los recursos hídricos en el predio.
· Prevenir y mitigar la degradación de los suelos en el predio.
· Fomentar la participación en acciones para la protección y conservación de ecosistemas, hábitat o especies.
· Minimizar la contaminación derivada de la gestión de los residuos.
· Gestionar residuos inorgánicos a través de técnicas de reutilización y reciclaje.
· Implementar un sistema de gestión de energía.
· Reducir las emisiones y promover las capturas de GEI en el predio.
· Poseer una política de calidad y de mejora continua en el predio.
· Gestionar el predio para garantizar su viabilidad económica y financiera.
· Fomentar que los trabajadores tengan acceso a la información de productividad y mercado.
· Velar por el bienestar social y laboral del trabajador.
· Asegurar la debida diligencia de todas las leyes, reglamentaciones, certificaciones aplicables para la industria, tanto a nivel nacional como de los mercados de destino a nivel internacional.
Acciones Producción Primaria▶ Nº 2, 4, 27, 38, 63, 68, 72, 81, 89, 110, 112, 113, 134, 139

Buenas Prácticas Adecuación Agroindustrial▶ 
· Gestionar los recursos hídricos en la planta.
· Fomentar la participación en acciones para la protección y conservación de ecosistemas, hábitat o especies.
· Minimizar la contaminación derivada de la gestión de los residuos.
· Gestionar residuos inorgánicos a través de técnicas de reutilización y reciclaje.
· Implementar un sistema de gestión de la energía.
· Reducir las emisiones y promover las capturas de GEI en la planta.
· Poseer una política de calidad y de mejora continua en la planta.
· Poseer una política de inocuidad para la producción.
· Gestionar la empresa para garantizar su viabilidad económica y financiera.
· Fomentar que los trabajadores tengan acceso a la información de productividad y mercado.
· Velar por el bienestar social y laboral del trabajador.
· Asegurar la debida diligencia de todas las leyes, reglamentaciones, certificaciones aplicables para la industria, tanto a nivel nacional como de los mercados de destino a nivel internacional.
Acciones Adecuación Agroindustrial▶ N° 2, 4, 20, 42, 50, 53, 65, 72, 83, 103, 105, 106, 124, 130

Complete: 
	Nombre de la instalación
	

	Año
	



Instrucciones: 
El presente registro tiene como propósito documentar las capacitaciones impulsadas por el predio o planta, vinculadas a diversos temas abordados en el estándar de sustentabilidad. De esta manera, se puede llevar a cabo un seguimiento de cuándo y quiénes participaron, tema expuesto, persona que expuso y empresa o institución a cargo de la capacitación. Debe completar el registro con la siguiente información:
-  Tema: Indicar a qué tema del estándar se vincula la capacitación a impartir (agua, suelo, biodiversidad, etc.). Las opciones válidas se encuentran preestablecidas en la casilla.
-  Nombre de la empresa o institución a cargo: Indicar la empresa o institución que está a cargo de la capacitación.
- Nombre del instructor/a: Indicar el nombre del instructor/a que impartió la capacitación.
-   Fecha: Indicar la fecha en que se realizó la capacitación.
- Participantes: Indicar nombre, RUN y género de cada participante de la capacitación. En caso de haber más de 10 participantes, agregar más filas según se requiera.
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